Stellenausschreibung @

Werde Teil eines richtig guten Teams im Bereich der Offenen Arbeit! Lust darauf neue Erfahrungen zu
machen oder bereits gewonnene zu vertiefen? Hier ist die Gelegenheit!

Fiir unsere Offene Kinder- und Jugendeinrichtung suchen wir eine*n:

Mitarbeiter*in mit sozialpadagogischem Hochschul- oder

Fachhochschulabschluss (Elternzeitvertretung) ab Oktober 2026

mit einem Stundenumfang von 30 bis 39 Stunden/Woche.
Bezahlung nach AVR Entgeltgruppe 9
(Benefits u.a.: Jahressonderzahlung, Jobticket, 31 Urlaubstage,
geforderte Fortbildungen)

Unsere Einrichtung befindet sich in Leipzig Schonefeld — einem Stadtteil mit groBem Potential, aber auch
vielen Herausforderungen. Wir arbeiten bereichstbergreifend und kooperieren mit vielen
Netzwerkpartner*innen in Leipzig und dariber hinaus. Die Hauptzielgruppe der Offenen Arbeit sind junge
Menschen zwischen 8 und 26 Jahren, Gberwiegend mit Unterstitzungsbedarf im freiwilligen Kontext.

,Orientieren — Wachsen — Leben” ist unser Leitbild.

Du kannst Dich mit unserem Leitbild identifizieren und eine
Mitgliedschaft in einer christlichen Kirche ware wiinschenswert.

Mehr (iber uns und unsere Angebote findest du auf unserer Homepage unter
www.cvim-leipzig.de

Lust Dich auf die Lebenswelt junger Menschen einzulassen und gemeinsam mit
einem engagierten Team passende Angebote zu entwickeln und umzusetzen?

Interesse an der Gestaltung vertiefender Angebote

(u.a. geschlechtssensible Jungen*arbeit und Jungen*freizeit)?

Bereichsubergreifende Zusammenarbeit reizt Dich und du kannst Dir vorstellen,
auch an ca. 3 Abenden pro Woche und einem WE im Monat zu arbeiten?

Wir freuen uns lber Deine Bewerbung an CVJM Leipzig e.V.: Frau Dorit Roth, dies bitte ausschlieBlich
per E-Mail: dorit.roth@cvjm-leipzig.de (h6chstens 5 MB).

Du erlaubst dem CVIM die angegebenen Daten auf der Grundlage des Datenschutzgesetzes der Ev.
Kirche (DSG-EKD) elektronisch zu erfassen und zu verarbeiten.


http://www.cvjm-leipzig.de/

